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Der Nationalpark Gesäuse sucht für den Zeitraum Anfang Mai bis Ende Oktober 2022 zwei 
Saisonmitarbeiter*innen im Fachbereich Natur- und Umweltbildung für die Ausübung von Ranger*innen-
Tätigkeiten. Der Schwerpunkt der Arbeit liegt in der Durchführung von Projekttagen mit Schulklassen und 
Führungen zu unterschiedlichen Themen sowie in der Betreuung von Besucher*innen des Nationalparks in 
Mobilen Infostellen sowie auf Schutzhütten.  

 

Aufgabenbereiche: 

 Naturpädagogische Führungen von Schulklassen (siehe https://nationalpark-gesaeuse.at/nationalpark-
erleben/schulen-und-gruppen/fuer-schulen/), Kinder- und Jugendgruppen sowie weiterer 
Besucher*innengruppen (Vorbereitung, Durchführung, Nachbereitung) 

 Betreuung und Information von Individualbesucher*innen in einer Mobilen Infostelle (inkl. des Verkaufs 
von Shopprodukten) und auf Schutzhütten 

 Ausarbeitung und Durchführung von Sommererlebnistagen und -camps 
 Weitere Tätigkeiten je nach Erfordernis (z.B. Pflege- und Instandhaltungsarbeiten) 

 

Voraussetzungen: 

 Identifikation mit der Nationalpark-Philosophie 
 Freundliches und gepflegtes Auftreten sowie Freude an der Kommunikation mit Menschen 
 Praktische Erfahrungen in der Natur- und Umweltbildung sowie naturwissenschaftliche Kenntnisse 
 Selbständiges Arbeiten 
 Gute Kenntnisse der englischen Sprache (weitere Fremdsprachen von Vorteil) 
 Gebiets- und Regionskenntnisse sind von großem Vorteil  
 Wetterfestigkeit, körperliche Fitness  
 Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten – Wochenenddienste! 
 Führerschein B 
 Nachweis eines Erste-Hilfe-Kurses (16 Stunden, max. 1 Jahr zurückliegend) 
 Gültige Corona-Schutzimpfung 
 FSME-Impfung empfohlen 

 

Arbeitsbedingungen: 40 Stunden-Woche (Wochenenddienste!) für sechs Monate (Mai – Oktober) 

 

Bruttogehalt: € 1550,-/Monat (sowie anteilig 13./14. Monatsgehalt).  

 

Hinweis für Bewerber*innen, die nicht aus der Region kommen: Eine Unterkunft kann zur Verfügung gestellt 
werden. Diese liegt in der Nähe des Weidendoms, die nächste Einkaufsmöglichkeit befindet sich in Admont (ca. 
15 km). Für Privatfahrten sind ein PKW oder die Bereitschaft, diese Distanzen mit dem Fahrrad zurückzulegen, 
notwendig (öffentliche Verkehrsmittel nur bedingt verfügbar). 

  



 

 

Die Nichtraucher*innen - Unterkunft ist nicht für Haustiere geeignet und regelmäßiges Putzen ist erforderlich. 
Gäste können in diesem Quartier nicht untergebracht werden. Wir erlauben uns einen Unkostenbeitrag von € 50/ 
Monat sowie eine Kaution einzuheben. 

 

Ihre aussagekräftige Bewerbung (Bewerbungsschreiben, Lebenslauf) richten Sie bitte bis So, 06.02.2022 
an: Petra Sterl, Nationalpark Gesäuse GmbH, Weng im Gesäuse 2, 8913 Admont 

Tel.: 0664/8252322, E-Mail: p.sterl@nationalpark-gesaeuse.at 

Nähere Informationen zum Nationalpark Gesäuse: www.nationalpark-gesaeuse.at 


